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ประกาศองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
เรื่อง  ประกาศใชแผนการดำเนินงาน  ประจำป พ.ศ. 2566 

********************************** 

    ดวยองคการบริหารสวนตำบลตากแดด  ไดจัดทำแผนการดำเนินงานประจำป พ.ศ.2566  
ตามขั้นตอนและวิธีการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครอง                 
สวนทองถิ่น  พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลตากแดด  ไดรวมพิจารณารางแผนการดำเนินงานประจำป พ.ศ.2566  และเสนอผูบริหาร
องคการบริหารสวนตำบลตากแดด เปนท่ีเรียบรอยแลว    

   เพ่ือให เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนองคกรปกครอง                    
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 26 และขอ 27  องคการบริหาร
สวนตำบลตากแดด  จึงขอประกาศใชแผนการดำเนินงานประจำป พ.ศ. 2566  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

   จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่   7    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.2565 

 
               
       (นายจำนงค  อนทอง) 
               นายกองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สารบัญ 
 

 

      เรื่อง                                                 หนา 
 

สวนที่  1  บทนำ  
  - บทนำ                   1                                                                                   

- วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน                                             1 
- ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน      2 
- ประโยชนของแผนการดำเนินงาน      2 
- ขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น     3-8 

 
สวนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  - บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ             9-10 
  - บัญชีโครงการ  ผด.02                 11-27 
    บัญชีจำนวนครุภัณฑ  ผด.02-1       28-29 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



สวนท่ี  1 
 
 
 

              ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง               
สวนทองถ่ิน  พ.ศ.2548  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด 5 ขอ 26 กำหนดใหองคการ
บริหารสวนตำบลจัดทำแผนการดำเนินงาน  เพื่อใชเปนเครื่องมือในการบริหารของผูบริหารองคการบริหารสวน
ตำบล  และเปนเครื่องมือควบคุมการดำเนินงานในทองถิ่น  ใหเปนไปตามวัตถุประสงค  มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลรวมทั้งเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

  แผนการดำเนินงาน   ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  
ไดจัดทำขึ้นตามข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2548 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561        
โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  และหนวยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แลวจัดทำรางแผน
ดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  เพ่ือพิจารณารางแผนการดำเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น  
และประกาศเปนแผนการดำเนนิงาน 

  “แผนการดำเนินงาน”  หมายความวา  แผนการดำเนินงานขององคกรปกครอง                     
สวนทองถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนที่           
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณน้ัน 

ลักษณะของแผนการดำเนินงาน 
  1.  เปนแผนที่แยกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเปนแผนการดำเนนิการ 
  2.  เปนแผนที่จัดทำหลังจากที่จัดทำงบประมาณประจำปเสร็จเรียบรอยแลว 
  3.  เปนแผนที่แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม  รายละเอียดโครงการกิจกรรมสถานที่ดำเนินการ 
       งบประมาณ  และระยะเวลาท่ีจะดำเนินอยางชัดเจนของปงบประมาณน้ันๆ 
  4.  เปนการรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและขอมูล 
        โครงการ/กิจกรรมของหนวยงานอ่ืนๆ  ที่จะเขามาดำเนินการในพื้นที่ของปกครองสวน 
       ทองถ่ิน 

1. วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
        1.  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง            

ทั้งหมดในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
  2.  เพื่อเปนเอกสานที่ระบุถึงแผนการดำเนินงาน/โครงการทั้งหมดที่จะดำเนินการใน        

ปงบประมาณ  2564      
  3.  เพื่อใหแนวทางการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลตากแดด  มีความชัดเจนใน

การดำเนินงานมากข้ึน 
   4.  เพื่อลดความซ้ำซอนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการดำเนินงานกับ

หนวยงานและมีการจำแนกรายละเอียดตางๆ  ของแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ  2566 
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  5.  เพื่อเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารของผูบริหารในการควบคุมการดำเนินงาน                

ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  6.  เพื่อใหการติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณ  2566 มีความสะดวก  รวดเร็ว  

สามารถตรวจสอบไดสะดวกยิ่งขึ้น 

2.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2548  และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ขอ  26  ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  จัดทำแผนการดำเนินงาน  โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมขอมูล  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลตากแดด เก็บรวบรวมแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  ที่จะดำเนินการจริงในพื้นที่ท้ัง
โครงการพัฒนา/กิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลเอง  และของหนวยงานอ่ืน ๆ 
  ขั้นตอนที่  2  การจัดทำรางแผนการดำเนินงาน  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน
องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  จัดทำรางแผนดำเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับ
ยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกำหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  ขั้นตอนที่  3  การพิจารณารางแผนการดำเนินงาน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลตากแดด  นำรางแผนการดำเนินงาน  เสนอตอคณะกรรมการพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหความเห็นชอบ 
  ขั้นตอนที่  4  การประกาศแผนการดำเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณา             
รางแผนการดำเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารองคการบริหารสวนตำบล  ประกาศเปนแผนการดำเนินงาน  
ประจำป   พ.ศ.2566  และปดประกาศโดยเปดเผยใหประชาชนทราบโดยทั่วกันภายใน  15  วัน            
และปดประกาศไวอยางนอย  30  วัน 

3.  ประโยชนของแผนการดำเนินงาน 
  แผนการดำเนินงานเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่น  เพ่ือควบคุม
การดำเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเปนเครื่องมือในการติดตามการ
ดำเนินงานและการประเมินผล  ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ  ดังนี้ 
  1. ทำใหทราบถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา  และกิจกรรมตางๆ ท่ีจะ
ดำเนินการ 
  2.  ทำใหเกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน  และลดความซ้ำซอนของโครงการ 
  3.  ทำใหมีความชัดเจนและสามารถตรวจสอบการดำเนินการตามโครงการพัฒนาและ
กิจกรรมตางๆ 
  4.  การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน/โครงการประจำปมีความสะดวก  รวดเร็ว
ยิ่งข้ึน 
  5.  เปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหาร  ในการควบคุมการดำเนินงานให
เปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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1.  ขอมูลเก่ียวกับที่ต้ัง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร  ผลิตภัณฑมวลรวมรายได  การศึกษา  สาธารณสุข  
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  และทรัพยากรธรรมชาติ  เปนตน 
 1.1  ที่ตั้ง 
  องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  ต้ังอยูในทองท่ีอำเภอเมืองชุมพร  หางจากที่วาการอำเภอ
ทางทิศใตประมาณ  8  กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ  ดังนี้ 
  ทิศเหนือ  จด   เทศบาลตำบลวังไผ  และเทศบาลเมืองชุมพร 
  ทิศใต  จด   องคการบริหารสวนตำบลทุงคา 
  ทิศตะวันออก จด   เทศบาลตำบลบางหมาก 
  ทิศตะวันตก จด   เทศบาลตำบลขุนกระทิง 
 1.2  เนื้อที่ 
  องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  มีเนื้อที่ประมาณ  20.56  ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 
12,850  ไร 
 1.3  ภูมิประเทศ 
  สภาพพื้นท่ีโดยท่ัวไปขององคการบริหารสวนตำบลตากแดด  เปนที่คอนขางราบถึงราบ  โดย
ทอดตัวจากดานตะวันตกเฉียงใตสูทางตอนเหนือขององคการบริหารสวนตำบลในระดับความสงู  20  เมตร  10  
เมตร  5  เมตร  และ  3  เมตร  จากระดับน้ำทะเล  การใชประโยชนที่ดินโดยท่ัวไปจึงมีการทำนาและสวนปาลม
ในพื้นท่ีราบและสวนมะพราวในพื้นที่คอนขางราบ 
 1.4  จำนวนหมูบาน  9  หมูบาน 
  จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลตากแดด เต็มทั้งหมูบาน  7 หมู  ไดแก 
   •  หมูที่ 1 บานหัวคู 
   • หมูท่ี 3 บานวัดหาดทรายแกว 
   • หมูท่ี 4 บานดอนแค 
   • หมูท่ี 5 บานบางเปง 
   • หมูท่ี 6 บานหนองหมุก 
   • หมูท่ี 7 บานในหวย 
   • หมูท่ี 9 บานหวยผาก 
  จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบล  บางสวน  2  หมู  ไดแก 
   • หมูท่ี 2 บานวัดประเดมิ 
   • หมูท่ี 8 บานหนองทองคำ 
 1.5  ทองถิ่นอื่นในตำบล 
  จำนวนเทศบาล  1  แหง  ไดแก  เทศบาลเมืองชุมพร 
 
 
 
 
 

 สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานที่สำคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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 1.6  ประชากร 
            องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  มีประชากรรวมท้ังสิ้น  6,639 คน  แยกเปนชาย                  
3,197  คน  หญิง  3,442  คน  (ขอมลู  ณ  วันที่  20  เดือน  เมษายน พ.ศ. 2565)  มีความหนาแนนเฉลี่ย  
323 คน/ตารางกิโลเมตร  จำนวนครัวเรือน  3,359  ครัวเรือน 

หมูที ่ ประชากร รวม จำนวนครัวเรือน หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

548 
298 
138 
530 
348 
311 
475 
172 
379 

590 
353 
158 
535 
377 
319 
483 
186 
441 

1,138 
651 
296 

1,065 
723 
630 
958 
358 
820 

519 
391 
149 
458 
266 
242 
435 
229 
670 

 

รวม 3,197 3,442 6,639 3,359  

 
1.7  การศึกษา 

  โรงเรียนประถมศึกษา     2  แหง 
  โรงเรียนมัธยมศึกษา     1  แหง 
  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  1  แหง 
  ศูนยการศึกษาพิเศษประจำจังหวัดชมุพร   1  แหง 

 1.8  สถาบันและองคกรทางศาสนา 
  วัด       4  แหง 

 1.9  การสาธารณสุข 
  โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบล    1  แหง 

 1.10  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ที่พักสายตรวจตำบล     1  แหง 

 1.11  การคมนาคม 
  องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  มีเสนทางคมนาคมที่สำคัญผาน  คือ  ทางหลวงแผนดิน
หมายเลข  41  (เพชรเกษม)  และมีถนนแยกจากบริเวณไปอำเภอเมอืงชุมพร  เทศบาลเมืองชุมพร  เทศบาล
ตำบลวังไผ  องคการบริหารสวนตำบลทุงคา  เทศบาลตำบลบางหมาก  และเทศบาลตำบลขุนกระทิง  นอกจาก
เสนทางคมนาคมดังกลาวแลว  ยังมีเสนทางรถไฟสายใตผาน  จึงทำใหการคมนาคมของชุมชน  สะดวก  รวดเร็ว  
และเขาถึงพ้ืนที่บริเวณเขตองคการบริหารสวนตำบลตากแดดไดโดยสะดวก 
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 1.12  การโทรคมนาคม 
  สถานีถายทอดสดโทรทศันชอง  3 , 5  และ  9  และสถานีวทิยุกระจายเสียง  อ.ส.ม.ท 

 1.13  การไฟฟา 

  องคการบริหารสวนตำบลตากแดด  มีไฟฟาใชจำนวน  9  หมูบาน  ประชาชนที่มีไฟฟาใช
ประมาณ  3,215  ครัวเรือน   

 1.14  แหลงน้ำธรรมชาติ 
                ลำน้ำ  ลำหวย   6 สาย 
           บึง  หนอง  และอ่ืนๆ  7 แหง 

         1.15  แหลงน้ำที่สรางขึ้น 
                      ฝาย    4 แหง 
                    บอน้ำตื้น                            427 แหง 
                บอโยก           14 แหง 
   สระน้ำ             2 แหง 

1.16  ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ทรัพยากรดิน ลักษณะของดินภายในองคการบริหารสวนตำบลตากแดด สวนมากจะเปน           
ดินเหนียวปนทราย  ซึ่งมีความเหมาะสมในการเพาะปลูกเปนอยางมาก  สวนมากจะใชประโยชนในการทำนา             
ทำสวน 
  ทรัพยากรน้ำ แหลงน้ำผวิดินที่สำคัญขององคการบริหารสวนตำบลตากแดด ไดแก  แมน้ำชุมพร 
 
2.  ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น  ไดแก  โครงสรางกระบวนการบริหารงานบุคคล  งบประมาณและ
เครื่องมืออุปกรณตาง ๆ 

 2.1  ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล 
o สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน  9  คน 

1.   นายถาวร  ชูรังสิทธิ์      ประธานสภาฯ /สมาชิกสภา  อบต.หมูท่ี  5 
2.   นายนรากร   ชูจีน      รองประธานสภา/สมาชิกสภา  อบต.หมูท่ี  4 

 3.   นายชูเกียรติ  เทพมณฑา   เลขานุการสภาฯ/สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  2 
  4.   นายไพศาล  ครุฑวิถี    สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  1 
 5.   นางลัดดา   เดชบุญญาภิชาติ       สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  3 
 6.   นายอรรถวิท  ยังสวัสดิ์    สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  6 
  7.   นายวิรตัน  นุชรังค     สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  7 
  8.   นางนาตยา  ยังโยมร                สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  8 
 9.   นางอำนวยพร  นุชธานี                     สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  9 

 คณะผูบริหาร 
 1.  นายจำนงค  อนทอง    นายกองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
 2.  นายไตรรงค  ชัง่สัจจา   รองนายกองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
 3.  นายชัชวาล  ฉิมสะอาด  รองนายกองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
          4.  นางสาวกุศล  สูตรประจัน           เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 
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o จำนวนบุคลากรในสำนักงาน  อบต. จำนวน  45  คน 
 ตำแหนงนักบริหารงาน  อบต. 
 ๑.   - วาง -    ปลัดองคการบรหิารสวนตำบลตากแดด 
  2.  นายชยพล  พลสิงห   รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลตากแดด 

 ตำแหนงในสำนักงานปลัด  อบต. 
 3.  นางวิมลวรรณ  เชื้อทอง   หัวหนาสำนักงานปลัด 
 4.  นางสาวอุทุมพร  เมืองสุคนธ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
 5.  นายอรรฆสัณฑ  จันทรคงชวย   นิติกร 
 6.   - วาง-     นักพัฒนาชุมชน 
 7.  นางสาวศศธร  ทองพร  นักทรพัยากรบุคคล  
  8.  นายสุวิจักขณ  บำรุงสุข  นักวิชาการศึกษา 
  9.  จ.ส.อ.สมบัติ  นินนานนท     นักวิชาการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  10. นายโสภณ  สนานคุณ   เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
 11. นางสาวเพ็ญศรี  ทันบุรี   ครผููดูแลเด็ก (คศ.2) 
  12. นางเอมอร  สมแปน    ครูผูดูแลเด็ก   
 13. นางตมิสา  แกวนาบอน   เจาพนักงานธุรการ   
 ๑4. นายกิตติศักดิ์  เพชรศริิ   ยาม  (ลูกจางประจำ) 
 ๑5. นายชลิต  เตชะวิทย    พนักงานสูบน้ำ  (ลูกจางประจำ)   
 ๑6. นายธรรมนูญ  ยอดพยุทธ์ิ   พนักงานสูบน้ำ  (ลูกจางประจำ)   
 ๑7. นางธนิฎฐา  สุภักด ี     ผูดูแลเด็ก (พนักงานจางตามภารกิจ)    
 ๑8.  - วาง-     ผูดูแลเด็ก (พนักงานจางทั่วไป)   
 ๑9. นางสาวพิมลพรรณ  ขำคม   ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (พนง.ภารกิจ)     
 20. นายยุทธนา  ตันหิรัญ   พนักงานขับรถยนต  (พนง.ภารกิจ)  
  21. นายณัฐพล  กาญจนากร  พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนง.ภารกิจ) 
  22. นางสาวณภศวรกมล  อินทจักร   ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน (พนง.ภารกิจ)  
  23. นางสาวกรรณกิาร  เพ็งวิสัย   คนงานท่ัวไป (พนักงานจางทั่วไป)   
  ๒4. นางสุภาวดี  เพชรนาจักร   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป)     
 ๒5. นายชาตรี  บุญคอย   คนงานท่ัวไป (พนักงานจางท่ัวไป)   
  ๒6.  - วาง -    คนงานทั่วไป (พนักงานจางท่ัวไป) 
  27. นางสาวผกามาศ  ยิกุสังข  คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป) 
  28. นางสาวพันธวิมนต  บำรงุสุข   นักการภารโรง (พนักงานจางทั่วไป)   

  ตำแหนงในกองคลัง 
 ๒9.     – วาง -    ผูอำนวยการกองคลัง 
 30. นางกุลธิดา  เตจะฟอง  นักวิชาการเงินและบัญชี 
  31. นายวรีะวัฒน  จันทับ  นักวิชาการจัดเก็บรายได 
  32. นางสาวอรชุมา  พงษเสม  นักวิชาการพัสดุ 
 33. นางสาวศรัญยู  เจริญเดช  เจาพนักงานการเงนิและบัญชี  
 34. นางรชัดาภรณ  พยุหกฤษ  เจาพนักงานพัสดุ 
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 ตำแหนงในกองชาง 
 35. นายวีระพร  ขำคม    ผูอำนวยการกองชาง 
 ๓6. นายสมศักดิ์  ภิโสรมย  นายชางโยธา 
 ๓7. นางสาวสุปรียา  ศิริพันธ        เจาพนักงานธุรการ 
  38. นายวันฉัตร  เรืององอาจ   ผูชวยนายชางโยธา 
  39. นายพรวิโรจน  อินทรนอย  พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนง.ภารกิจ) 
  40. นายโสภา  เพชรตะโก   พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนง.ภารกิจ) 
  41. นายวีระพงษ  สิงหสวัสดิ์   พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนง.ภารกิจ) 
  42. นายศุภวิชย  เรืองธนบดี  พนักงานประจำรถขยะ (พนักงานจางทั่วไป)   
 43. นายสมชาย  โพธิ์พันธ   พนักงานประจำรถขยะ (พนักงานจางทั่วไป)   
  44. นายธำมรงค  ธารารักษ   พนักงานประจำรถขยะ (พนักงานจางทั่วไป) 
  45. นายอโณทัย  ตันหิรัญ  พนักงานประจำรถขยะ (พนักงานจางทั่วไป) 

 ๒.๒  ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 

  (๑)   กำนัน   ผูใหญบาน   จำนวน   ๙   คน 
 ๑.  นายสาโรจน พยุหกฤษ   ผูใหญบานหมูที่   ๑        บานหัวคู 
 ๒.  นางเยาวดี  โคกแกว    ผูใหญบานหมูที่   ๒        บานวัดประเดิม 
 ๓.  นายกิตติศักดิ์  พัฒนเจริญ   ผูใหญบานหมูที่   ๓        บานหาดทรายแกว 
 ๔.  นายพิชีพ   ชนสถาน    ผูใหญบานหมูที่   ๔        บานดอนแค 
 ๕.  นายชัยวัฒน ใสสุชล      ผูใหญบานหมูที่   ๕        บานบางเปง 
 ๖.  นายธนวรรธน  ดีรกัษา   ผูใหญบานหมูที่  ๖         บานหนองหมุก 
 ๗.  นายสุมิตร  สงัขนิมิตร    ผูใหญบานหมูที่   ๗      บานในหวย 
 ๘.  นายกฤษฎา   ยังโยมร     ผูใหญบานหมูที่   ๘        บานหนองทองคำ 
 ๙.  นายสุนัย  ชั่งสัจจา               กำนัน/ผูใหญบานหมูที่   ๙   บานหวยผาก 
 

 (๒)   จุดเดนของพื้นที่ 
 ที่ตั้งขององคการบริหารสวนตำบลตากแดด   อยูใกลตัวเมืองชุมพร   ทำใหมีความคลองตัวในการ
คมนาคมและขนสง   สภาวะการครองชีพอยูในระดับปานกลางคอนขางต่ำ   เอื้ออำนวยตอการลงทุนมีการ
ขยายตัวของการกอสราง  สวนใหญเปนการกอสรางที่อยูอาศัย 
 
 ๒.๓  รายไดขององคการบริหารสวนตำบลตากแดด  ในระยะเวลา  ๓  ปท่ีผานมา  แยกไดดังนี้ 

ประเภทรายได ป 2562 ป 2563 ป 2564 หมายเหตุ 

1.รายไดที่จัดเก็บเอง 
2.รายไดที่สวนราชการตางๆ เก็บได 
3.เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล  

1,618,897.05 
21,449,110.92 
15,898,320.06 

1,015,284.50 
19,943,847.32 
16,689,583.39 

1,014,650.71 
21,163,114.50 
17,659,412.07 

 

รายรับรวม 38,996,328.03 37,648,715.29 39,837,177.28  
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  ๒.๔  เครื่องมือและอุปกรณตาง ๆ 
  ๑.  เรือทองแบนพรอมเครื่องยนต    จำนวน  2 ลำ 
  2.  รถจักรยานยนต  จำนวน  3 คัน 
   3.  รถยนตสวนกลาง  จำนวน  2 คัน 
  4.  รถบรรทุกขยะ  จำนวน            2 คัน 
  5.  รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค  จำนวน  ๑ คัน 
   6.  รถกระเชาไฟฟา  จำนวน  ๑ คัน 
  7.  คอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ  จำนวน          19 เครื่อง 
  9.  คอมพิวเตอรแบบพกพา  จำนวน             4 เครื่อง 
  10. เครื่องถายเอกสาร  จำนวน             2      เครื่อง 
   11. เครื่องตบดิน   จำนวน   1  เครื่อง 
   12. เครื่องตัดหญา  จำนวน   1  เครื่อง 
   13. เลื่อยโซยนต   จำนวน    2  เครื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ราง 


